
H24下半期

　
単位：百万円

(1,922百万円)
(17百万円)
(1百万円)

B

C

F　運用方法と運用収入実績について

平成24年度下半期
運用金額

平成24年度下半期
運用収入

1,939百万円 806,086円

0百万円 0円

支出月支出月 支出月 支出月
>2010/4/1<2010/9/30 >2011/10/1 <2012/4/30

1,425百万円

基金設置法人名 群馬県国民健康保険団体連合会

平成24年度終了時
におけるAの金額の残高

（A-C）
515百万円

（平成24年度上半期までの運用収入額）

A

1,940百万円

（国からの交付額）

執行済み額（C)の
平成24年度下半期合計

（平成24年度下半期運用収入額）

基金造成のための
国からの交付額

（運用収入を含む。）

基金の執行状況等について

基金名称 国保高齢者医療制度円滑導入基金

執行（支出）済み額 1,425百万円

E

翌半期以降の執行
見込みについて

医療機関等へ医療費等の支払を行う予定。

（25年度上半期執行見込額） 1,073百万円

当該運用方法を選択している理由

預貯金 国保中央会にて管理運用

有価証券

短期・長期信託

科目

国債

政保債・地方債

その他社債等



H24下半期

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

197,448,400 医療機関等

基金管理運用費 78,517 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均18時間）

1,845,872 職員　４名

共済費 209,816 地方職員共済組合

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

労働保険料 156,285 群馬労働局

福利厚生事業費補助 44,836 職員親睦会

新聞購読料 8,000 川島新聞店

消費税中間申告料 286,000 前橋税務署

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

191,248,589 医療機関等

基金管理運用費 77,127 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均20時間）

1,855,766 職員　４名

共済費 209,816 地方職員共済組合

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

212,427,101 医療機関等

基金管理運用費 83,130 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均20時間、期
末勤勉手当　平均880,227
円）

5,373,694 職員　４名

共済費 209,816 地方職員共済組合

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

206,068,781 医療機関等

基金管理運用費 81,770 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均18時間）

1,840,586 職員　４名

共済費 603,210 地方職員共済組合

12月

人件費

人件費

人件費

12月

12月

1月
指定公費負担医療費

支出

1月
預託金管理・運用

負担金

1月 人件費

11月
預託金管理・運用

負担金

11月 人件費

12月
指定公費負担医療費

支出

11月 人件費

11月 人件費

10月
預託金管理・運用

負担金

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

10月
指定公費負担医療費

支出

10月 人件費

10月 人件費

10月

10月

人件費

人件費

12月
預託金管理・運用

負担金

1月 人件費

10月

10月

人件費

需用費

10月

11月

公課費

指定公費負担医療費
支出



H24下半期

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

健康保険料 315,675
前橋社会保険事務
局

労働保険料 156,285 群馬労働局

消費税中間申告料 287,400 前橋税務署

後納郵便料 701,000 郵便事業株式会社

INS回線使用料 81,000 NTT東日本

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

207,225,878 医療機関等

基金管理運用費 82,490 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均18時間）

1,838,102 職員　４名

共済費 435,139 地方職員共済組合

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

電気使用料 409,000
市町村会館管理組
合

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

195,435,028 医療機関等

基金管理運用費 78,560 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均19時間）

1,855,858 職員　４名

共済費 226,381 地方職員共済組合

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

職員福利厚生事業補助返還 △ 23,320 職員親睦会

事務用品費 8,900 株式会社三和商会

コピーカウンター兼パフォー
マンスチャージ代

180,257
株式会社三和商会
等

書籍追録代 19,200 第一法規株式会社

保険医療機関等に対する医
療費の支払い

194,033,563 医療機関等

基金管理運用費 77,701 国保中央会

職員に対する給料等支払
（超過勤務　平均24時間）

257,636 職員　４名

共済費 226,381 地方職員共済組合

1月 人件費

1月 公課費

1月 役務費

1月 人件費

人件費

3月 人件費

3月

3月
預託金管理・運用

負担金

3月 人件費

3月 人件費

3月 需用費

3月 需用費

4月
指定公費負担医療費

支出

3月 需用費

4月
預託金管理・運用

負担金

4月 人件費

4月 人件費

3月
指定公費負担医療費

支出

2月
預託金管理・運用

負担金

2月 人件費

2月 人件費

2月 需用費

2月 人件費

1月 役務費

2月
指定公費負担医療費

支出



H24下半期

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

健康保険料 113,275
前橋社会保険事務
局

中間消費税納付金 286,000 前橋税務署

保険医療機関等からの医療
費の過誤調整不能額戻入

△ 67 医療機関

4月 人件費

4月 公課費

5月
指定公費負担医療費

支出


